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УТВЕРЖДЕН 

 







постановлением Правительства

 







Кировской области









от 29.12.2007  № 118/526

ПОРЯДОК

предоставления и расходования субвенций местным бюджетам 

из областного бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений

1. Настоящий Порядок (13) определяет правила предоставления и расходования субвенций местным бюджетам из областного бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений (далее - субвенции).

2. Субвенции предоставляются бюджетам муниципальных районов (городских округов) ежемесячно в соответствии с кассовым планом и предельными объемами финансирования, утвержденными в установленном порядке, с учетом отчетов и сведений, указанных в пункте 8 настоящего Порядка (13).

3. Субвенции зачисляются в бюджеты муниципальных районов (городских округов) на счета территориальных финансовых органов по муниципальным образованиям, открытые для кассового обслуживания бюджетов муниципальных районов (городских округов).

4. Учет операций по расходам, связанным с выплатой вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений (далее – денежные выплаты), производится на лицевых счетах муниципальных образовательных учреждений, открытых в территориальных органах Федерального казначейства по Кировской области.

5. При поступлении субвенций территориальный финансовый орган по муниципальному образованию не позднее следующего рабочего дня перечисляет их в соответствии с ведомственной структурой расходов бюджетов муниципального района (городского округа) на лицевые счета главных распорядителей бюджетных средств, открытые в территориальных органах Федерального казначейства по Кировской области.

6. Главные распорядители бюджетных средств распределяют средства на денежные выплаты по лицевым счетам подведомственных муниципальных образовательных учреждений. 


7. Муниципальные образовательные учреждения осуществляют расходование средств на денежные выплаты и уплату единого социального налога в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации, а также взносов по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с утвержденной в установленном порядке бюджетной сметой.

8. Органы местного самоуправления муниципальных районов (городских округов) представляют в департамент финансов Кировской области:


ежемесячно, не позднее 28 числа месяца, предшествующего месяцу предоставления субвенций, в электронном виде сведения о потребности на текущий месяц;


ежемесячно, не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, в электронном виде оперативную отчетность о расходовании субвенций; 


ежеквартально, не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, на бумажном носителе отчеты о расходовании субвенций.

9. Департамент финансов Кировской области при изменении численности работников, которым производятся денежные выплаты, вносит в установленном порядке предложения об изменении объемов субвенций. 


10. Ответственность за нарушение настоящего Порядка (13) и достоверность представляемых в департамент финансов Кировской области данных, указанных в пункте 8 настоящего Порядка (13), возлагается на органы местного самоуправления муниципальных районов (городских округов).

11. Контроль за правильностью использования муниципальными районами (городскими округами) субвенций возлагается на департамент финансов Кировской области.

12. В случае использования субвенций не по целевому назначению соответствующие средства взыскиваются в областной бюджет в порядке, установленном действующим законодательством.

_______________

